
 

 

EDITAL ESCOLHA DE VAGA Nº. 007, DE 29 DE AGOSTO DE 2024 – 
REFERENTE AO PROCESSO     SELETIVO - EDITAL Nº. 005/2023 

 
 Em cumprimento ao Edital nº. 005/2023 que regulamentou o processo destinado à contratação para cadastro de reserva, por prazo determinado de profissionais de DISCIPLINAS ESPECÍFICAS 

NÃO HABILITADOS, e PROFISSIONAIS DE NÍVEL SUPERIOR OU CURSANDO para atuação na Secretaria Municipal de Educação e nas Escolas Municipais de acordo com as normas deste Edital, em conformidade com o Item 13 do Edital nº. 005/2023. 
 

 Os candidatos convocados para escolha de vagas deverão comparecer a Secretaria 

Municipal de Educação (SEMED) Rua Vila Velha S/N,  no dia 30 de Agosto de 2024 ás 

15h. 
 
 

 

Os candidatos deverão comparecer com toda a documentação do ANEXO I desta publicação, e  
com o formulário do eSocial devidamente preenchido. 
 
 
Item 15.3 do Edital nº. 004/2023_ O candidato classificado, convocado para a contratação, que não se apresentar no local e nos prazos estabelecidos, será considerado desistente, implicando sua eliminação definitiva e convocação do candidato imediatamente classificado. 
    Pedro Canário/ES, 29 de agosto de 2024.   

 

RANSMILLER BRUNELLI CAMPORESI 
Secretário Municipal de Educação 
Decreto PMPC Nº089/2024 

 
Comissão instituída pela Portaria nº 066/2023 

 

01- Cristóvam Suella Gonçalves  
02- Danielly Lima Luz  
03- Fabiana Balliana Canal 
04- Gerbis Santos  
05- Juliana Santos Borgo 
06- Rita de Cacia Barbosa de Andrade 



 

 

ANEXO I 
 

DOCUMENTAÇÃO NECESSÁRIA PARA CONTRATAÇÃO 
 

 a) Registro de Identidade - RG; b) CPF do candidato; c) Título de Eleitor; d) Certidão de Nascimento/Casamento; e) Carteira de Trabalho e Previdência Social – CTPS; f) Certificado de Reservista, se do sexo masculino; g) PIS/PASEP; h) 01 (uma) foto 3x4 recente; i) Comprovante de residência; j) Declaração de bens; k) Declaração de não acumulação de cargos; l) Situação cadastral do CPF m) Atestado ou certidão de antecedentes criminais, referente ao domicílio do candidato; n) Atestado ocupacional de saúde exarado por médico de trabalho; o) CPF dos dependentes p) Certidão de Nascimento dos filhos; q) Carteira de vacinação dos filhos menores de 05 (cinco) anos; r) Comprovante de frequência escolar dos filhos menores de 14 anos (original e cópia), bem como relação de dependentes para fins legais; s) Certidão de quitação Eleitoral ou comprovante da última votação; t) Documentos Academicos   Caso haja necessidade, a Prefeitura Municipal de Pedro Canário poderá solicitar outros documentos complementares.



 

 

 



Posição Nome Data de Nascimento Sexo Total de Pontos Status
4 SAMIRA SANTOS DE SOUZA 28/05/1987 Feminino 21 Classificado
5 HÉRICKA HELENA OLIVEIRA ANDRADE 03/02/1991 Feminino 15 Classificado
6 ROSILENE ALVES RODRIGUES 27/09/1980 Feminino 10 Classificado

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO EDUCAÇÃO - 
PROFESSORES DE DISCIPLINAS ESPECÍFICAS NÃO HABILITADOS

CANDIDATOS SELECIONADOS PARA ESCOLHA DE VAGA
Professor de Ensino Religioso 1º ao 5º ano - SEDE

01- Vaga Disponivel


